
 

• Convocatòria COB3/06 Tècnic/a Mitjà/na Assistent/a Social. 
 
És objecte de les presents bases regular el procés selectiu per proveir 3 places de 
tècnic/a mitjà/na assistent/a social, del grup de classificació B, sotsescala tècnica, 
classe mitjana, escala d’administració especial, que es regirà per les bases 
específiques següents: 
 
1a. Distribució del nombre de places. 
 
De les 3 places convocades 2 corresponen al torn lliure i 1 correspon al torn 
reservat a persones amb discapacitat. 
 
2a. Condicions dels aspirants. 
 
A més de les condicions exposades a la base general segona, els aspirants han 
complir els requisits específics següents: 
 
1. Tenir el títol de diplomat/da en Treball Social. 
 
2. A efectes d’exempció per realitzar la prova de català cal acreditar el nivell de 
suficiència de català (certificat C) de la Secretaria de Política Lingüística de la 
Generalitat de Catalunya o dels reconeguts per aquesta com a equivalents. 

 
3. Els drets d’examen per aquesta convocatòria es fixen en 21€. 
 
 
3a. Procés selectiu. 
 
El procediment de selecció és el de concurs-oposició. 
 
4a. Temari específic. 
 
Tema 1.- La legislació de Serveis Socials a Catalunya. Competències de 
l’Administració Local en matèria de serveis socials. 

Tema 2.- IV Pla d’Actuació Social de la Generalitat de Catalunya. 

Tema 3.- El model conceptual i organitzatiu de la prestació dels serveis 
sòciosanitaris a la ciutat de Sabadell. 

Tema 4.- Política social de la UE. Fons social europeu. Programa de la lluita contra 
la pobresa. 

Tema 5.- Els serveis socials d’atenció primària. Textos legals que la regulen. Bases 
conceptuals que sustenten i prioritzen l’atenció social primària. Competències i 
organització. Equips. Funcions. Professionals. Relació amb els serveis socials 
especialitzats. 

Tema 6.- Els serveis socials especialitzats. Concepte. Competències. Referències 
legals. La xarxa de serveis i equipaments especialitzats. 

Tema 7.- El pla de treball com a instrument tècnic per a la intervenció social 
individual i familiar. 

Tema 8.- Tècniques de treball social. L’entrevista, pla de treball, informe social. 
Bases conceptuals. Documentació pròpia de la professió. 

Tema 9.- El treball social amb grups. Bases conceptuals. El grup d’ajuda i el grup 
d’acció social. Tècniques grupals. Paper del treballador segons la finalitat del grup. 
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Tema 10.- El treball social familiar. La família. La família com a referent individual. 
El treball social amb famílies, en serveis socials d’atenció primària i serveis socials 
especialitzats. 

Tema 11.- La demanda social: factor desencadenant de la intervenció social. 
Metodologia d’anàlisi i tipologies d’intervenció. 

Tema 12.- Coordinació de serveis: aspectes metodològics bàsics de la derivació i de 
la post-intervenció. 

Tema 13.- Els grups de treball. El treball en equip. El treball interdisciplinari. La 
coordinació de funcions. Característiques de cadascun. 

Tema 14.- Procés de metodològic  en la planificació. Aproximació a la realitat social. 
Formulació de les prioritats. Planejament. Programació. Execució. Avaluació. 

Tema 15.- Dinàmiques socials i territori: Justificació i utilitat de la intervenció 
comunitària. 

Tema 16.- Infància i joventut. Anàlisi de la problemàtica actual a Catalunya. 
Legislació. Competències, serveis i recursos. Fo4rmes d’atenció. Paper del 
treballador social. 

Tema 17.- Infància i joventut. La prevenció en la primera infància. Problemàtica de 
l’infant inadaptat. 

Tema 18.- Competència de la Generalitat de Catalunya en matèria de menors. 

Tema 19.- L’acolliment familiar: modalitats diverses. 

Tema 20.- La problemàtica de la dona a la societat actual. Recursos i serveis en 
aquest àmbit. 

Tema 21.- Gent gran. Anàlisi de la problemàtica actual a Catalunya. Legislació. 
Competències. Serveis i recursos. Formes d’atenció. 

Tema 22.- Disminuïts físics i psíquics. Anàlisi de la problemàtica actual a Catalunya. 
Legislació. Competències. Serveis i recursos. Formes d’atenció. 

Tema 23.- Drogodependències. Anàlisi de la problemàtica actual a Catalunya. 
Legislació. Competències. Serveis i recursos. Formes d’atenció. 

Tema 24.- Atenció a les dependències . Llei dependència estatal. Desenvolupament. 

Tema 25.- Atenció domiciliària, objectes, funcions, cartera de serveis, destinataris i 
perfil professionals. 

Tema 26.- Serveis per a l’ocupació. Atur i inserció sociolaboral. Plans d’ocupació. El 
desenvolupament econòmic local. Els jaciments d’ocupació. 

Tema 27.- Delinqüència. Anàlisi de la problemàtica actual a Catalunya. Legislació. 
Competències. Serveis i recursos. La prevenció. Formes d’atenció. Paper del 
treballador social. 

Tema 28.- Deontologia i ètica professional. Els codis d’ètica en el treballador social, 
en relació a l’usuari, a les institucions i altres professionals. 

Tema 29.- Els EAIA. Funcions i competències. Relació amb els equips d’atenció 
primària. 

Tema 30.- Desviació i marginació social. Integració social. Conceptes i diferents 
tendències. Procés. Causes. Recursos per a la reinserció social. Grups marginals i 
grups minoritaris. 

Tema 31.- El voluntariat a Catalunya. Paper que juga en el camp social. Funcions i 
articulació amb els serveis socials. 
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Tema 32.- Les necessitats socials. Tipologia, identificació i mesura, atenció a les 
necessitats. Funció dels serveis socials. Textos legals que articulen aquesta funció. 

Tema 33.- Pressupostos del sector públic. Principals característiques. Ingressos i 
despeses. Finançament. 

Tema 34.- El PIRMI. Objectius i desenvolupament de la Llei. El paper de les 
empreses d’inserció. 

Tema 35.- Polítiques d’habitatge social. Competències. Normativa legal. Relació 
amb els serveis socials. Gestió econòmica. 

Tema 36.- Immigració. Anàlisi de la problemàtica actual a Catalunya. Legislació. 
Competències. Serveis i recursos. 

Tema 37.- Les entitats dels sector sociosanitari a la ciutat de Sabadell: regulació de 
la cooperació amb l’administració municipal. 

Tema 38.- El conflicte i la negociació en la gestió de serveis. 

Tema 39.- El procés de planificació dels serveis, definició, etapes i elements. 

Tema 40.- Tècniques de comunicació. 

Tema 41.- Els sistemes d’informació interna: la recollida i sistematització de les 
dades. Utilitat en l’exercici de la funció directiva. 

Tema 42.- La documentació i el suport informàtic dins els serveis socials: 
organització i funcions. Prestacions. 

Tema 43.- El sistema Espanyol de la Seguretat Social. Llei general de la Seguretat 
Social. Principis informadors. Afiliació i cotització. Finalitat de la Seguretat Social. 

Tema 44.- Acció protectora de la Seguretat Social. Continguts coberts. Concepte i 
classes de prestacions. Caràcter. 

Tema 45.- Estils de direcció: elements diferencials i conseqüències per a la gestió. 

Tema 46.- La pobresa i l’exclusió social a Catalunya. 

Tema 47.- La participació ciutadana: finalitat i metodologies. 

Tema 48.- Estratègies per a la millora de la qualitat dels serveis al ciutadà. 
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