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OBJECTIUS DEL PACTE DE CIUTAT

OBJECTIUS DEL PACTE DE CIUTAT

Després del desenvolupament de diferents processos participatius, la ciutat afronta ara I'elaboracio
del Pacte de Ciutat. Un document que ha de reflectir totes les conclusions que s’han extret d’aquests
processos i que marcara les linies d’actuacié que Sabadell ha de seguir en els propers anys. Es a
dir, recollira les propostes i establira les bases del futur de la ciutat.

L’Associacio Sabadell Universitat és I'encarregada de dur a terme aquest procés de resum i de
compendi de les propostes sorgides dels processos participatius i de les reunions sectorials del Pacte
de Ciutat.

Sabadell Universitat és una entitat formada per totes les universitats i fundacions universitaries
presents a la ciutat: Universitat Autbnoma de Barcelona, Universitat Politécnica de Catalunya,
Universitat Ramon Llull, Universitat Oberta de Catalunya i Fundacié Parc Tauli. Aquesta associacio
promou cada estiu seminaris que es desenvolupen al voltant de cinc eixos: Salut i Qualitat de Vida,
Sostenibilitat, Empresa, Governabilitat i Societat del Coneixement. Sabadell Universitat ha esdevingut
una plataforma en qué, de forma peridodica, es debat i es reflexiona sobre temes d’actualitat.

Es en aquest context que Sabadell Universitat portara a la reflexié i a I'analisi de tota la ciutat aquest
document de treball sobre el Pacte de Ciutat en el decurs del Congrés Sabadell Ciutat que es
portara a terme al mes de novembre.

El Congrés Sabadell Ciutat sera una activitat oberta a la ciutadania, que s’estructurara en diferents
ambits, que comptara amb la preséncia i participacié d’entitats, associacions, institucions i el mén
académic i en qué es recolliran i s’acabaran de definir les conclusions finals del Pacte. L’Associacio
Sabadell Universitat també s’encarregara de la tasca divulgativa de les conclusions que se’n puguin
extreure fruit de les aportacions, reflexions i discussions que es plantegin en aquestes jornades.

Al mateix temps, s’anira configurant el Consell de la Ciutat. La seva composicié ha d’incloure els
sectors seguents: representants dels consells sectorials i territorials de participacio, associacions
empresarials i organitzacions sindicals, entitats i associacions dels diferents ambits, grups municipals,
universitats amb preséncia a Sabadell, col-legis professionals, mitjans de comunicacié locals,
ciutadanes i ciutadans a titol individual, personalitats locals de reconegut prestigi i experts propis de
'administracio local o d’altres administracions. Precisament, el Consell de Ciutat sera I'encarregat
de fer el seguiment del compliment del Pacte de Ciutat i d’anar-hi introduint altres elements que vagin
sorgint.

El Consell i el Pacte de Ciutat ens han de permetre continuar impulsant la transformacio de la ciutat
amb la col-laboracid i la implicacié de la societat civil.

El procés d'elaboracié del Pacte consistira en la redaccio d'un document en queé es recolliran totes
les linies d'actuacio que en els propers anys volem que es desenvolupin a Sabadell. Aquest document
tindra com a base la sintesi i analisi dels diferents processos participatius i actuacions fetes fins al
moment, que s'adjuntaran com a annex al Pacte de Ciutat.



OBJECTIUS DEL PACTE DE CIUTAT

La suma de tots aquests esfor¢os ens ha de permetre avancar en molts ambits. El nostre compromis
passa per establir les politiques i accions que ens permetin:

Continuar avancgant per fer una ciutat arrelada en el pais, on la convivéncia sigui encara més
protagonista, una ciutat més cohesionada socialment, on tothom compti amb les mateixes
oportunitats, sense discriminacions de cap tipus.

Treballar per una ciutat solidaria, que integri els col-lectius més desafavorits i que doni igualtat
d'oportunitats a totes les persones.

Treballar per una ciutat que vetlli i doni resposta i possibilitats a tothom: nens i nenes, joves
i gent gran, homes i dones, creant nous serveis i espais que donin respostes a les noves
necessitats socials, amb la col-laboracié de tothom.

Treballar per una ciutat oberta amb accés a la cultura, al coneixement, a 'educacio, a les
tecnologies de la informacio i a I'esport, com a elements fonamentals de convivéncia i integracio.

Treballar per uns serveis sanitaris i socials dignes per donar resposta a les necessitats de
la ciutadania.

Treballar per aconseguir una ciutat més ecologica i sostenible, promovent la minimitzacio i
el reciclatge dels residus, I'estalvi i reutilitzacié de l'aigua i I's d'energies eficients i renovables.

Treballar per mantenir la qualitat del paisatge urba i el respecte al patrimoni historic i natural
i en el respecte i la millora dels espais periurbans, agraris, fluvials i forestals.

Treballar per donar resposta a la necessitat de més i millor mobilitat a la ciutat i d'una millor
comunicacio i millors infraestructures, tant viaries com ferroviaries, que connectin Sabadell
amb la resta del pais.

Treballar per mantenir i augmentar el potencial econdomic de Sabadell, afavorint la industria,
el comerg i els serveis, fomentant la innovacio i I'Us intensiu de les tecnologies de la informacid,
la comunicacio i el coneixement.

Treballar per arribar als nivells més optims d'ocupacio, donant suport a les iniciatives laborals
i empresarials que permetin el creixement de I'oferta laboral a la nostra ciutat.

Treballar perqué Sabadell continui exercint el seu lideratge i capitalitat al Vallés Occidental,
a I'area metropolitana i al conjunt del pais.

Aquestes linies mestres sén fruit dels processos de participacié que s’han portat a terme fins ara,
que el govern ja ha recollit, i marquen les aportacions que s’han fet des de tots els ambits.
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PROCESSOS PARTICIPATIUS QUE CONFIGUREN EL DOCUMENT DE TREBALL

Llibre Blanc de I’Esport

Data d’inici Novembre de 2000
Data de finalitzacio Abril de 2003
Persones que hi han participat 57

Entitats i associacions que hi han participat 1

Nombre de reunions 40

L’objectiu d’aquest document és definir, per mitja de propostes i de les accions concretes
que se’n puguin derivar, la politica esportiva que es vol per a la ciutat i el seu
desenvolupament en tots els ambits de I'esport, des de I'escolar i de base fins al
federat, de lleure i d’elit, aixi com concretar les necessitats d’instal-lacions i equipaments
esportius.

DCAT
Data d’inici Juny de 2004
Persones que hi participen 582
Entitats i associacions que hi participen 83
Nombre de reunions 7 tallers de districte

L’objectiu d’aquest document és portar a debat la distribucié pressupostaria per al
trienni 2005-2007 als diferents districtes de la ciutat i a la ciutadania en general,
utilitzant diferents mecanismes de participacio, d’'una banda els tallers de districte i,
d’'una altra, un qUestionari obert a tota la ciutadania.

Pacte Local per I’Ocupacio

Data d’inici Abril de 2001

Data de finalitzacio Desembre de 2007
Persones que hi participen 6

Entitats i associacions que hi participen 4

Entitats adherides 17

Nombre de reunions 7 anuals

L’objectiu passa per millorar la insercio professional, desenvolupar I'esperit d'empresa,
facilitar 'adaptacio dels treballadors i les empreses i reforgar la igualtat d'oportunitats,
com a element transversal que esdevingui comu a totes les politiques d'ocupacio.

Agenda 21
Data d’inici Novembre de 2001
Persones que hi participen 290
Entitats i associacions que hi participen 67
Nombre de reunions del Forum 4

Nombre de reunions de la Comissié Sabadell Sostenible 23

L’objectiu del forum és establir un model de formulacié de politiques municipals de
sostenibilitat, elaborar estratégies per afrontar els efectes de la degradacié ambiental
i per promoure un desenvolupament compatible amb el medi ambient.
La Comissié Sabadell Sostenible discuteix els documents técnics, la metodologia i els
continguts de les sessions del Forum cap a la Sostenibilitat. Funciona com a grup
impulsor i de seguiment del procés de ’Agenda 21.



PROCESSOS PARTICIPATIUS QUE CONFIGUREN EL DOCUMENT DE TREBALL

Taula de la Mobilitat

Data d’inici febrer de 2001
Persones que hi han participat 134

Entitats i associacions que hi han participat 55

Nombre de reunions 47

L’objectiu és fomentar el debat i la participacié ciutadana per treballar per un model
de mobilitat més sostenible, més integrador i més segur. Constituir-se com a érgan
de participacio de referéncia per a I'Ajuntament i per al conjunt de la ciutat en temes
de mobilitat i accessibilitat.

Pacte de la Mobilitat

Data d'inici Setembre de 2002
Data finalitzacio Octubre de 2003
Persones que hi han participat 134

Entitats i associacions que hi han participat 43

Nombre de reunions 7

L’objectiu és recollir els principals objectius i les linies estratégiques que cal seguir a
la ciutat per arribar a un model de mobilitat més sostenible, més integrador i més
segur; és el marc de referéncia del debat que es desenvolupa en el si de la Taula de
la Mobilitat.

Mapa Escolar 3-16 anys

Data d’inici Mar¢ de 2004
Data de finalitzacio Setembre de 2004
Persones que hi han participat 200

Entitats i associacions que hi han participat 59

Nombre de reunions 15

L’objectiu és detectar les necessitats de places escolars de 3 a 16 anys educatives
de la ciutat tenint en compte els canvis demografics i urbanistics previsibles a la ciutat
en els propers 10 anys. Planificar les respostes més adients per atendre la poblacié
estimada en el conjunt de la ciutat, perd també la seva distribucio en el territori.

Consell Escolar Municipal

Persones que hi participen 56
Entitats i associacions que hi participen: representants de tots els centres educatius
de la ciutat —professorat i equips directius— i de les associacions de pares i mares.
Nombre de reunions 5 anuals de plenari
9 de comissio permanent
comissions de treball.
El Consell Escolar Municipal és I'érgan a través del qual es vehiculen el debat, la
reflexio, la consulta, 'assessorament i les noves propostes sobre els temes educatius
de la ciutat, comptant amb la participacio de les optiques de tots els sectors i nivells
educatius de la comunitat educativa.
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Taula d’Entitats de Lleure (esplais)

Data d’inici Marg¢ de 2005
Persones que hi participen 25
Entitats i associacions que hi participen 25

Es un drgan de coordinacié de totes les actuacions que s’estan fent en I'ambit de
'educacid i el lleure a Sabadell i 'agent d’interlocucié valid entre les entitats i I'Ajuntament,
per tal d’anar establint linies d’actuacié coordinades i un pla de millora continua.

Pla Municipal de I’Habitatge 2004-2007

Data d’aprovacié Febrer de 2004

Organ d’aprovacié Consell d’Administracié de VIMUSA

Entitats i associacions representades al consell d’'administracié: grups politics municipals,
Federacié d’Associacions de Veins, Gremi de Constructors i Cambra de Comerg.
El Pla Municipal de I'Habitatge és el programa d’actuacié municipal en matéria
d’habitatge, rehabilitacié i sol residencial, per al periode 2004-2007 i és executat per
VIMUSA.

D’aquest Pla n’ha derivat la constituciéo de SBD LLOGUER SOCIAL, SA ('empresa
mixta de promocio i gestio d’habitatges de lloguer) i el Pla Municipal de Foment de
la Rehabilitacié 2005-2007.

Taula del Patrimoni

Data d’inici Maig de 1998
Persones que hi participen 7

Entitats i associacions que hi participen 5

Nombre de reunions 1 mensual

L’objectiu és I'existéncia d'un marc técnic ciutada de reflexié teorica i practica que
permeti l'intercanvi i el debat a I'entorn de la proteccié del patrimoni historic, per part
dels col-lectius implicats, professionals, especialistes o estudiosos, i de I'administracié
per establir els mecanismes de gestié sobre el patrimoni historic public i privat.

Comissioé del Paisatge Urba

Data d’inici Octubre de 2003
Persones que hi participen 9

Entitats i associacions que hi participen 5

Nombre de reunions 1 mensual

Es constitueix com un marc ciutada de reflexié sobre la memoria historica del segle
XIX'i el paisatge urba contemporani, de manera que els agents que intervenen en la
construccié de la ciutat puguin fer propostes del nivell arquitectonic que demana la
ciutat. Les aportacions del debat sobre escultures, places publiques o edificis municipals
han orientat bona part de les intervencions municipals dels darrers anys. També la
influéncia en la qualitat de les propostes urbanistiques i arquitectoniques dels particulars.
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Consell de Salut

Data d’inici Desembre de 2000
Persones que hi participen 82
Entitats i associacions que hi participen 42
Nombre de reunions 76

L’objectiu és estimular i facilitar la participacié dels ciutadans en la gesti6 estratégica
dels temes relatius a 'ambit de la salut, qualitat de vida i benestar. Crear un espai
d’expressio i reflexié que integri les optiques politiques, técniques i ciutadanes.

Consell de persones amb disminucions

Data d’inici Gener de 2000
Persones que hi participen 23

Entitats i associacions que hi participen 26

Nombre de reunions 21 l'any

L’objectiu és fomentar la integracio en les activitats de lleure normalitzades d’infants
i joves. Facilitar el tracte de les persones amb discapacitats com a ciutadans de ple
dret, el foment de la insercio laboral en el mercat ordinari i impulsar I'accessibilitat
participant a la taula de mobilitat.

Consell de Gent Gran

Data d’inici Novembre de 2001
Persones que hi participen 40
Entitats i associacions que hi participen 33
Nombre de reunions 69

L’objectiu és millorar la qualitat de vida de les persones grans potenciant la participacio,
I'oci i els serveis assistencials, donar suport als cuidadors, promoure I'associacionisme
entre la gent gran, incidir en 'opinio publica difonent els nous estils de vida i rols de
la gent gran, promoure les relacions intergeneracionals i potenciar les xarxes de
voluntariat i bon veinatge.

Consell Municipal de ’Esport

Data d’inici Novembre de 2000
Persones que hi participen 46
Entitats i associacions que hi participen 26
Nombre de reunions 14

L’objecte genéric d’aquest Consell és estimular i canalitzar la participacié de la ciutadania
i de les seves associacions en la gestio dels afers relatius a 'ambit de I'esport, oferint
un espai més d’influéncia ciutadana i d’interrelaciéo d’informacio.

Consell Consultiu de Promocié Economica

Data d’inici Marg de 2004
Persones que hi participen 25

Entitats i associacions que hi participen 19

Nombre de reunions 2 per any

La finalitat é€s proposar iniciatives vinculades al desenvolupament socioecondmic de
la ciutat i la seva area d'’influéncia, obtenir informacio i fer el seguiment dels projectes
i activitats a desenvolupar per la societat, disposar d’'informacid i participar de I'iis dels
equipaments en qué la societat desenvolupi les seves activitats.
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Consell Municipal Igualtat Home-Dona

Data d’inici Gener de 2001
Persones que hi participen 61
Entitats i associacions que hi participen 32
Nombre de reunions 11

L’objecte d’aquest Consell Sectorial és estimular i canalitzar la participacio de la
ciutadania i de les seves associacions en la gestid dels afers relatius a 'ambit de la
igualtat dona-home, oferint un espai més d’influéncia ciutadana i d’interrelacié
d’'informacié. Possibilitar que les actuacions de I’Ajuntament de Sabadell comptin amb
la consulta i la participacio dels sectors implicats en I'eliminacié de la discriminacio
per rad de sexe en tots els ambits de la vida.

Protocol del rodal

Data d’inici Marc de 1987
Persones que hi participen 46

Entitats i associacions que hi participen 11

Nombre de reunions 5-6 anuals

L’objectiu és la preservacio dels valors agricoles, ecoldgics i paisatgistics del rodal i
vetllar per al seu bon us.

Comissio de la Convivéncia

Data d’inici Abril de 2004
Persones que hi participen 27

Entitats i associacions que hi participen 14

Nombre de reunions 1 mensual

Els objectius de la Comissio de la Convivéncia consisteixen a intervenir en les situacions
que puguin afectar la convivéncia a la ciutat, especialment les que provinguin de grups
0 accions organitzats. Les intervencions de la Comissié de la Convivéncia consisteixen
a prendre decisions sobre les mesures i actuacions de caracter reactiu o preventiu
que cal emprendre, després d'efectuar les analisis i els debats necessaris.

Reunions especifiques del procés d’elaboracié del Pacte de Ciutat, maig-juny 2005
Associacions de veins
Entitats econdmiques
Entitats culturals
Entitats de serveis socials i de cooperacio
Entitats ecologistes i relacionades amb la mobilitat
Entitats d’igualtat dona-home
Entitats educatives
Entitats d’immigrants
Entitats sindicals
Entitats de comerciants
Entitats esportives
Consells de districte
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CIUTAT DE CONVIVENCIA

COHESIO SOCIAL | IGUALTAT D’OPORTUNITATS
L’ocupacio

L’ocupacio és un dels eixos que garanteix la cohesio social. Cal continuar treballant per a la qualificacio
professional dels treballadors i treballadores, amb especial dedicacio a les persones amb més risc
d’atur: els joves, les dones i les persones més grans de 45 anys. Sense oblidar la insercié laboral
de les persones en risc.

L’existéncia d’aquests col-lectius amb especial dificultat d’accés al moén laboral, més la preséncia
d’'una bossa important d’aturats de llarga durada, demana politiques actives d’ocupacié. Tot aixo,
sense oblidar les necessitats especifiques dels col-lectius integrats en el Tercer Sector —discapacitats
psiquics i fisics—. Tanmateix, cal tenir present que bona part de les politiques actives d’ocupacio
vénen finangades a través de fons europeus amb la incertesa que aixd comporta de cara al futur.

L’eina fonamental amb la qual compta Sabadell per crear i millorar I'ocupacio és el Pacte Local per
I'Ocupacid. Amb aquest instrument de cohesié i consens es garanteix I'acord i la complicitat dels
diferents agents presents a la vida social i econdmica de la ciutat.

L’objectiu principal del Pacte Local per 'Ocupacio és dissenyar estratégies comunes per incidir en
el desenvolupament economic de Sabadell des d’'un doble punt de vista: contribuint al creixement
sostenible i oferint una resposta adient a les necessitats i demandes dels sabadellencs i sabadellenques,
ja siguin empreses o persones. Perqué I'ocupacié és basica per garantir la cohesio social.

Els pactes per a I'ocupacioé han d’establir mecanismes de concertacioé de totes les politiques de
promocioé economica del territori.

En aquest sentit, es perfilen diferents accions que poden potenciar el desenvolupament economic
per continuar fent de Sabadell una ciutat dinamica i emprenedora. Totes les actuacions es deriven
de 4 eixos basics que son:

Millorar la capacitat d’insercié professional.

Facilitar la capacitat d’adaptacio dels treballadors a de les empreses.
Reforgar de la igualtat d’oportunitats.

Fomentar la insercio laboral de les persones en risc d’exclusioé social.

Per aconseguir aquests objectius s’han de portar a terme diferents accions:

m Enfortir els recursos d’orientacio i suport laboral a les persones que busquen feina a través
de 'assessorament.

m Afavorir la insercié de persones amb disminucié al mercat de treball.

m Apostar per la qualificacio professional de treballadors i treballadores amb especial dedicacié
als joves, les dones i les persones més grans de 45 anys.
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Desenvolupar politiques actives adrecades a la integracio dels nouvinguts, que afavoreixen
la seva integracio sociocultural i laboral.

Millorar la connexio entre la universitat i 'empresa amb I'objectiu de coordinar la formacié
amb el treball.

Consolidar les zones de terreny industrial i potenciar la creacié de noves empreses a la ciutat.

Potenciar el viver d’'empreses, per fomentar la formacié i el coneixement dels nous empresaris
en aquells ambits d'interés per a la gestio diaria de la seva activitat empresarial.

Potenciar I'esperit emprenedor, que permeti crear noves activitats economiques i noves
ocupacions generadores de riquesa.

Generar sinergies entre els diferents espais empresarials de la ciutat.

Afavorir la paritat home-dona en els programes ocupacionals i fomentar la conciliacié amb
la vida familiar.

Potenciar projectes de partenariat, fomentant la cooperacio i els intercanvis d’experiéncies
entre els diferents agents i institucions de la UE.

Promoure instruments per a la innovacié empresarial i la incorporacioé de les noves tecnologies
de la informacid i la comunicacio.

Vetllar perqué els parametres de qualitat siguin cada cop més presents en les activitats en
general i parar especial atenci6 a les persones relacionades amb els nous jaciments d’'ocupacio.

Potenciar el teixit empresarial local.

Garantir la complementarietat de les diferents actuacions que s’estan desenvolupant a
Sabadell en matéria d’ocupacio.
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Igualtat de génere

La igualtat és un dels valors que garanteix la democracia i Sabadell vol ser una ciutat igualitaria. Les
dones son la meitat de la ciutadania i mereixen comptar amb les mateixes oportunitats de
desenvolupament social i personal. Per aix0 cal no tan sols un treball amb les dones, sin6 un treball
amb la societat en general: homes, dones, teixit associatiu, professionals en I'educacié, sanitat, lleure,
mon laboral, mitjans de comunicacio... amb tots les persones que participen directament i indirectament
en la construccio d’aquest valor.

La ciutat de Sabadell vol establir un nou contracte social entre dones i homes per fomentar una
convivéncia igualitaria i justa. Amb diferents projectes que ens facin avancgar en el compartiment de
responsabilitats familiars, en els poders publics i en el moén laboral.

Per aquest motiu, fruit dels processos participatius, es proposen diferents linies d’actuacié i diferents
projectes globals que incloguin activitats de sensibilitzaci6 vers la igualtat de génere i el desenvolupament
del contracte social.

m Promoure la col-laboracié entre 'administracio i la xarxa d’entitats i associacions de la ciutat,
amb l'interés de fer particip i coresponsable la ciutadania en la promocio i millora
de les condicions de vida de la dona.

m Continuar estimulant i canalitzant la participacié ciutadana i de les associacions en I'ambit de
la igualtat. Possibilitar que les actuacions municipals comptin amb la consulta i participacié
dels diferents sectors implicats, impulsant la coordinacio i la col-laboracié entre les entitats
publiques i privades i, finament, elaborant projectes per fer efectiu el principi d'igualtat dona-
home en tots els ambits de la vida publica i politica, economica, cultural, educativa i socials
de la ciutat.

m Impulsar el treball transversal de génere perqué es tinguin en compte en diferents ambits
d’actuacio a la ciutat.

m Promoure estudis i investigacions que permetin avancar en el coneixement del comportament
social i ajudin a elaborar propostes i projectes que actuin directament en la millora de les
desigualtats.

m Comptar amb la participacio activa dels homes en els projectes d’igualtat. Entre tots i totes
cal reconeixer la necessitat d’un canvi social que accepti el compromis de treballar per una
convivéncia igualitaria en els diferents ambits.

m Garantir 'atencio a les dones que pateixen maltractaments fisics o psiquics o qualsevol altre
tipus de discriminacié per rad de génere. Per aquesta raé a I'octubre del 2001 es va posar
en marxa i es continua impulsant la feina del Centre d’Atencié a la Dona, que ofereix atencié
social especialitzada i professional a totes les dones que facin una peticié per una problematica
personal derivada de la seva condicié de dona.

m Mantenir despert el debat social a la nostra ciutat. Es imprescindible visibilitzar les diferéncies
entre generes i les seves consequéncies per tal de no caure en el parany d’'una igualtat formal
perd no real.

m Fomentar el teixit associatiu de dones com a enriquiment de la participacio ciutadana des
d’una perspectiva democratica per millorar la preséncia de les dones en el mén public.

m Potenciar linies de treball i col-laboraci6 entre altres organismes i institucions que treballin per
la igualtat dona-home, tant en 'ambit comarcal, com provincial, autondmic, estatal i internacional.
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CIUTAT DE CONVIVENCIA

Ciutat solidaria

Sabadell és una ciutat solidaria, una ciutat que aspira que no hi hagi cap tipus de discriminacié entre
els seus habitants. Amb I'objectiu que tots els sabadellencs i sabadellenques siguin ciutadans de ple
dret, la ciutat prestara una especial atencio als col-lectius amb dificultats o amb risc d’exclusié. Entre
les actuacions que es proposen des dels diferents processos participatius destaquen:

m Continuar impulsant la cobertura dels serveis socials al major nombre possible de ciutadans
i ciutadanes.

m Prevenir i donar resposta a les situacions de families, infants i joves en risc, facilitant-los la
integracio.

m Tenir especial atencié cap a les persones que viuen en situacions de precarietat.

m Desenvolupar un pla d’inclusioé que permeti articular politiques socials encaminades a la
integracio i la cohesié social de tots els sectors de la poblacié per tal de superar les situacions
de pobresa i exclusio.

m Impulsar la integracio de les persones amb disminucio en tots els ambits de la vida ciutadana.

m Accions que permetin la plena integraci6 dels nouvinguts i la normal convivéncia entre tots
els ciutadans i ciutadanes. Afavorir la integracié dels immigrants de manera real, practica,
concreta i justa, impulsant la convivéncia multicultural, fomentant el respecte entre races i
cultures i fomentant també la participacio de les persones nouvingudes a les entitats de
Sabadell.

m Continuar avangant en politiques de solidaritat amb els paisos més empobrits, fomentant en
la ciutadania la sensibilitat respecte als problemes dels paisos en vies de desenvolupament.
En aquest sentit, ’Ajuntament intentara impulsar la seva relaciéo amb les entitats solidaries
de la ciutat i d’arreu i promoure accions per aprofundir els agermanaments establerts i la
cooperacio al desenvolupament.

m Continuar treballant, des dels diferents espais, entitats i institucions, en 'ambit de la cooperacio
i establir noves vies de col-laboracié entre tots els implicats, amb I'objectiu d’enfortir les
relacions entre paisos desenvolupats i altres més desfavorits per lluitar contra la pobresa.
Actuar en situacions d’emergéncia i catastrofes que es puguin produir.
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CIUTAT DE CONVIVENCIA

LA GENT JOVE

Construir una ciutat més participativa i solidaria, que compti amb els joves i que sigui per als joves,
son alguns dels principals objectius de les linies d’actuacié que els diferents processos participatius
que s’han fet a Sabadell han definit en matéria de joventut.

Es posa de manifest la necessitat de reconéixer la joventut com un sector de la ciutadania amb
entitat propia i diferenciada, amb unes circumstancies i unes necessitats socioculturals especifiques,
i que per tant han de ser objecte d’'un seguit d’actuacions destinades a les seves necessitats concretes.

Des d’aquest horitzd, s’apunten sis linies estratégiques en les quals s’han de basar les accions i
iniciatives fetes per la gent jove i/o adregades a la gent jove: I'educacio i la cultura, 'accés al mén
laboral, 'accés a I'’habitatge, la promocié de la salut i 'esport, 'accés a la informacid i la participacio
i ciutadania.

Cal establir una perspectiva global que interrelacioni els diferents ambits de la vida dels joves des
de la pluralitat de les seves necessitats especifiques i que garanteixi la seva total integracio.

m Fomentar 'educacié com a element vertebrador, generador d’oportunitats i d’aprenentatge
de valors convivencials i solidaris.

m Facilitar els recursos i les condicions necessaries per incrementar I'éxit escolar dels joves.
m Potenciar I'is i 'aprenentatge de les noves tecnologies atesa la seva importancia en la
transformacioé de les relacions econdomiques i socials i com a instrument per garantir la igualtat

d’oportunitats.

m Incrementar les accions culturals, facilitant 'accés a la lectura, les arts visuals, les escéniques
i musicals, promovent iniciatives que els resultin interessants.

m Oferir a la gent jove, des dels diferents estaments, els recursos per facilitar I'orientacio
académica, professional i la recerca de feina. Es tracta d’obtenir una bona orientacié educativa
que possibiliti als joves formar-se i preparar-se per treballar en el futur: des dels plans de
garantia social, passant pels plans de transicié al treball o la formacié ocupacional, els
batxillerats i la formacio professional.

m Fer politiques clares d’ajut als joves en 'adquisicié del primer habitatge per facilitar 'emancipacio,
també a través de contractes assequibles de lloguer.

m Promoure habits saludables entre la poblacio jove.

m Promoure i facilitar la practica de I'esport com a element de lleure i de vertebracié i cohesio
social.

m Treballar en la recerca de noves formules d’oci. Promoure projectes d’oci alternatius. Afavorir
la participacio en activitats de lleure amb caracter educatiu que fomentin els valors civics.

m Fer zones socials i ludiques i fomentar I'associacionisme.
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Mantenir el debat ciutada sobre temes relacionats amb la joventut per tal d’anar donant
resposta a les noves necessitats que aquest sector vagi plantejant. Per aix0 cal desenvolupar
eines d’'observacio de la realitat juvenil de la ciutat.

Espais joves dinamitzats i on es pugui desenvolupar la creativitat dels propis joves.
Incrementar la comunicacié entre els joves i els diferents estaments socials i politics, creant
una major informacié i aproximacio entre els joves i la ciutat. En aquest sentit, cal articular
mecanismes de dialeg entre les administracions i les entitats juvenils per tal de poder

desenvolupar accions i projectes interessants.

Posar a I'abast dels joves, des de les administracions, la informacié dels recursos i dels
serveis que tenen a I'abast per facilitar la presa de decisions i garantir la igualtat d’oportunitats.

Desenvolupar el Pla Local de Joventut, com a instrument que permeti recollir les aspiracions
del jovent i canalitzar-les per mitja de les accions concretes que s’hi proposen.
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CIUTAT DE CONVIVENCIA

UNA VELLESA DIGNA PER A LA GENT GRAN

La ciutat vol oferir a la gent gran més i millors serveis amb l'objectiu d’adaptar 'oferta sociosanitaria,
assistencial i de lleure a les necessitats de la gent gran.

Dels diferents processos participatius sorgeix la idea que cal adaptar els serveis que s'ofereixen a
les noves necessitats d'aquest col-lectiu cada vegada més nombrds. S’han de portar a terme
solucions imaginatives que permetin als nostres avis i avies fer front als nous reptes que se’ls
plantegen, tenir la millor qualitat de vida possible i, al mateix temps, gaudir de les millors propostes
ludiques i culturals perqué puguin tenir una vellesa digna que es converteixi en una de les millors
etapes de la vida.

Amb aquests objectius es plantegen les propostes seguents:

Treballar per millorar la qualitat de vida i ampliar i innovar I'oferta sociosanitaria de la qual
disposa la gent gran.

Millorar, incrementar i impulsar els serveis d’assisténcia domiciliaria destinats a millorar la
qualitat de vida de les persones grans i a facilitar que puguin continuar vivint a casa amb
dignitat fins que els sigui possible.

Continuar treballant per eliminar barreres arquitectoniques: al carrer, als habitatges i amb la
promocié de pisos per a gent gran adaptats a les persones amb mobilitat reduida, facilitant
la mobilitat de les persones grans i evitant aixi situacions d’aillament.

Continuar impulsant habitatges a preu protegit per a la gent gran. que estiguin adaptats a
les seves necessitats, amb serveis integrats i possibilitats d’interrelacié. En aquest sentit, des
de I'Ajuntament es proposa construir dos centres més a I'estil del Complex de Gent Gran de
Sant Oleguer: un al sud i un altre al nord de la ciutat.

Promoure i incentivar la participacio de les persones més grans de 65 anys en tots els ambits.
Promoure I'associacionisme i la implicacié de la gent gran en els diferents ambits de la vida
ciutadana.

Potenciar les xarxes de voluntariat i bon veinatge. Treballar per donar suport a les persones
que tenen cura de persones dependents.

Impulsar amb iniciatives innovadores les relacions intergeneracionals.

Treballar per ampliar I'oferta d’activitats de lleure per a la gent gran.
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CIUTAT DE CONVIVENCIA

L’ESPORT COM A ELEMENT D’INTEGRACIO

Actualment la practica de I'esport és un dels indicadors més importants en la mesura de la qualitat
de vida de les persones. L’esport i la seva practica ha de ser un instrument al servei de la cohesié i
de la integracié social, que garanteixi i fomenti la participacio dels diferents col-lectius que componen
el teixit social de la ciutat.

En aquest sentit, els processos participatius que s’han dut a terme posen de manifest que cal fer un
emfasi especial en la promocié de I'esport de lleure i recreatiu, ja que milers de persones de totes
les edats participen de les diferents activitats fisiques i esportives que es realitzen a la ciutat.

El paper de les administracions ha de ser donar suport al mén de I'esport local en totes les seves
vessants en benefici de la majoria dels ciutadans i les ciutadanes que volen practicar I'esport.

Aquests serien alguns dels aspectes en el quals és fonamental que s’hi faci especial incidéncia:

m Portar a terme accions de foment de I'accés a la practica de I'esport de la poblacio, sigui quina
sigui la seva edat, génere, condici¢ fisica o nivell socioeconomic.

m Ampliar I'oferta esportiva per a infants i joves com a eina educativa i de formacioé de valors
tant esportius com civics i socials.

m Treballar des dels diferents ambits per posar a I'abast dels nens i nenes un ampli ventall
d’activitats esportives, formar-los com a persones i com a futurs esportistes, fugint de
I'especialitzacio i buscant la diversitat de practiques per a disposar aixi d’'un ampli bagatge
esportiu.

m Continuar amb la millora, 'adequacio i el manteniment del conjunt d’instal-lacions esportives
municipals adaptant-les a les actuals necessitats i incorporant els elements que optimitzin els
nivells d’'usos, aixi com la seva qualitat i la compatibilitzacié d’activitats esportives.

m Desenvolupar un Pla de Pavellons que cobreixi de manera racional i equilibrada tot el territori
de Sabadell adaptant-lo a les necessitats de la ciutat en aquest tipus d’infraestructures.

m Optimitzar la utilitzacio dels equipaments publics i privats, promovent la compatibilitat d’'usos
en diferents horaris, especialment aquells en els quals les instal-lacions tenen un menor nivell
d’'usos. També promovent 'ampliacio d’ofertes adrecades a totes les edats i adaptades a les
diferents condicions fisiques dels practicants.

m Promoure i facilitar la practica de I'esport com a element de lleure. Portar a terme campanyes
de sensibilitzacié per tal de conscienciar tothom que cal tenir en compte I'estat fisic abans
de comencar una activitat i també a I'hora d’escollir el tipus d’esport.

m Actualitzar el concepte d’Us de les zones urbanes, creant arees d’activitat esportiva i de lleure

que facilitin els usos esportius i alhora siguin compatibles en el normal esdevenir de I'activitat
dels ciutadans i les ciutadanes.
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m Mantenir el nivell d’'inversié en material esportiu que és a disposicio dels usuaris de les
instal-lacions esportives municipals per tal de donar un servei de qualitat optim i per tal d’anar
incrementant els serveis i ampliant les activitats esportives que s’hi desenvolupen.

m Continuar impulsant el Consell Municipal d’Esports per fomentar la participacio de les entitats
esportives en el si de la ciutat.

m Continuar impulsant des de la Fundacié de I'Esport Sabadellenc, conjuntament amb d’altres
empreses i institucions, I'esport, els esportistes i les entitats esportives de Sabadell en totes
les disciplines, categories i nivells, tant en 'ambit del lleure com en el de les maximes categories
professionals i d’elit.
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CIUTAT PARTICIPATIVA

Aprofundir en una ciutat participativa és avangar cap a una ciutat on el progrés i benestar és fruit
del treball conjunt, del consens i de la concertacio. Precisament, aquest document de treball per a
la redaccio del Pacte de Ciutat és fruit d’aquest procés.

Un procés que permet i facilita un dialeg fluid entre tots els estaments socials. Per ser eficacgos, els
processos participatius han d’incloure la representativitat de la societat civil organitzada i de la
ciutadania a titol individual, I'especialitzacio sectorial i territorial, la transversalitat, la continuitat en
el temps i la periodicitat i I'assumpcié d’objectius concrets en un temps acotat

Cal continuar impulsant tota la diversitat dels processos participatius ja existents, en la linia d’assegurar
el seu funcionament, la seva representativitat, la seva capacitat de consens i concertacio i la incidéncia
en els diferents projectes i propostes d’actuacio, siguin d’abast territorial, sectorial, ciutada o estratégic.
Tot aix0 es concreta en les propostes i actuacions seguents:

m Continuar impulsant els processos participatius a la ciutat.

m Elaborar un Pla de Participacié Ciutadana que reforci el teixit associatiu.

m Fer més accessibles i eficagos els serveis d’atencio a la ciutadania, per tal de permetre una

major utilitzacié dels serveis publics existents. Desenvolupar mesures que facilitin 'accés als

serveis publics de persones amb discapacitat sensorial.

m Continuar utilitzant els mecanismes electronics que permet Internet per estendre i millorar
la informaci6 dels processos participatius ciutadans.

m Implantar un Centre d’Atencio a les Entitats que permeti afavorir i facilitar la creacio d’entitats,
fomentar-ne el funcionament i creixement, millorar els nivells de participacio i representativitat
i promoure la incorporacié de la nova ciutadania al teixit associatiu.

m Impulsar la participacié, la formacio i la preséncia del voluntariat a la ciutat.

m Crear el Consell de Ciutat, organ de participacié i consulta de caracter global que té com a
objectiu debatre i consensuar les grans linies estratégiques de la ciutat i fer el sequiment del
compliment del Pacte de Ciutat. Aplicar la Llei de Grans Ciutats que comporta assegurar la

defensa dels drets de les ciutadanes i dels ciutadans.

m Optimitzar la utilitzacio dels centres civics.
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CIUTAT DEL CONEIXEMENT

LA CULTURA

La cultura és un dels pilars d’una ciutat equilibrada, cohesionada i igualitaria. En aquest sentit, tothom
ha de poder accedir a la cultura i el coneixement per tal d’avancgar cap a una societat més tolerant,
més lliure, coresponsable i participativa.

Dinamitzar encara més la vida cultural de la ciutat, amb una oferta de qualitat, diversa i plural i facilitar
I'accés a més ciutadans i ciutadanes han de ser les prioritats de treball, aixi com consolidar els
elements que singularitzen culturalment la ciutat de Sabadell per enfortir la seva capitalitat —Opera
i orquestra simfonica—. Aixi es despren dels diferents processos participatius que s’han fet.

Aquests serien alguns dels aspectes fonamentals en els quals s’ha de continuar treballant:

Democratitzacié de I'accés a la cultura: potenciar i facilitar 'accés de tota la poblacio als béns
culturals en totes les seves manifestacions.

Continuar consolidant les entitats culturals de Sabadell enfortint el teixit associatiu, mitjangcant
programes de formacid, promocio civica i associativa i promovent la col-laboracié entre elles.

Preservar la cultura popular i tradicional, dotant-la d’elements de difusio i innovacio que li
permeti ser actual i diversa i alhora respectuosa amb el patrimoni cultural que representa.

Incrementar les accions culturals, facilitant 'accés a la lectura, les arts visuals, escéniques
i musicals, per incrementar la densitat cultural de la societat sabadellenca.

Continuar fomentant les programacions culturals i didactiques adregades als infants i els
joves per la seva funcié formativa i de recerca de nous publics.

Continuar facilitant 'accés a la cultura per als joves que arriben a la majoria d’edat.

Desenvolupar el Pla de Biblioteques per tal que la xarxa de biblioteques acosti el coneixement
i la cultura a tota la ciutat i converteixi les biblioteques en els centres culturals al territori.

Reforcar la capitalitat i singularitat cultural de Sabadell: dinamitzar 'oferta cultural i de qualitat,
potenciant el paper dels equipaments urbans que permetin una relacié estreta entre els
creadors i els usuaris dels productes culturals.
El futur Centre Cultural de I’Eix Macia de la ciutat disposara d’un nou espai modern
i funcional destinat a la cultura i els serveis. Comptara amb un teatre auditori, una

sala d’actes, una sala d’exposicions, 'Escola de Musica i el Conservatori.

La recuperacié del Teatre Principal permetra augmentar la capacitat de programacio
de la ciutat amb un equipament amb les condicions técniques necessaries.

Continuar potenciant Ca I'Estruch com a centre de creacidé de les arts.
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EL PATRIMONI HISTORIC

La recuperacio del patrimoni de la ciutat és un element clau per mantenir la identitat de Sabadell.
Per mantenir els nostres origens s’han de conservar els testimonis de la historia que també poden
explicar la seva transformacio6 i evolucio.

| és que el patrimoni —els béns, els objectes i els paisatges que el configuren— representa el posit
de la memoria col-lectiva. Conservar el patrimoni és fer ciutat. Per aixd és important recuperar la idea
de ciutat com a arxiu de la memoria i dipositaria de valors a preservar. Només d’aquesta manera

s’aconsegueix que aquests espais es converteixin en simbols al llarg del temps.

En aquest sentit, cal que aquests espais rehabilitats i recuperats tinguin un Us ciutada i que les seves
portes quedin obertes a tots els sabadellencs i sabadellenques.

Alguns dels projectes per fer equipaments cabdals per a la ciutat son:

m Acabar la rehabilitacio de la Casa Duran, element patrimonial de Sabadell declarat Bé Cultural
d’Interés Nacional.

m Consolidar Atencié Ciutadana al Despatx Lluch.
m Adequar els safareigs de la Creu Alta com una biblioteca publica.

m Adaptar la masia de Can Rull, de la qual s’han restaurat els annexos, per a les activitats de
diferents entitats socioculturals del barri.

m Acabar la construccié del centre civic de la Creu Alta a I'antiga fabrica de Cal Balsach.

m Transformar 'Hostatgeria de la Salut en un espai d’educacié ambiental i d’interpretacio del
nostre medi rural i les seves transformacions al llarg de la historia.

m Consolidar la rehabilitacié del Teatre Principal per dotar la ciutat d’'un nou punt escénic que
millorara I'oferta cultural de Sabadell.

m Adequar I'antiga fabrica ABB en un centre firal i de convencions i altres esdeveniments de
gran abast i projeccio.

m Continuar avangant en la recuperacio d’elements patrimonials de la ciutat, com poden ser les
masies o els molins hidraulics.

m Dotar-nos d’un instrument util i eficag per a la gestio del patrimoni amb I'aprovacio del Pla
Especial del Patrimoni Arquitectonic de Sabadell.

m Continuar desenvolupant les activitats dels museus municipals i I'Arxiu Historic, com a politiques

de recerca, estudi i difusié del nostre patrimoni cultural, social, arquitectonic i arqueoldgic i
consolidar-los com a centres de dinamitzacié cultural.
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CIUTAT EDUCADORA

La ciutat de Sabadell identifica 'educacié com un element estratégic clau per al seu desenvolupament.
El coneixement és un valor transversal que s'ha d'aplicar a tots els ambits de la vida, perd també
cal aprendre a fer i a conviure.

Les ciutats han de ser llocs on les persones puguin progressar, estimar i respectar el seu entorn,
incrementar els coneixements i la cultura i viure en pau. Per aconseguir tot aixo, I'educacié ha de
desenvolupar un paper essencial.

Aquests serien els aspectes definits en els processos participatius a tenir en compte per fer de la
ciutat un espai de coneixement i aprenentatge.

Garantir la incorporacio a I'escola de tots els alumnes de Sabadell en edat d’escolaritzacié
a 'ensenyament obligatori, la informacioé a 'alumnat que ha d’accedir a algun nivell educatiu,
a les seves families i I'accés de tothom al sistema educatiu en igualtat d’oportunitats,
desenvolupant mesures especifiques que facilitin la integracié dels col-lectius amb especials
dificultats.

Garantir una educacio de qualitat i a I'abast de tothom, com també una oferta publica suficient
per a tots els nivells educatius amb una distribucio territorial equilibrada d’aquesta oferta.

Aprofundir en la conversié de Sabadell com a ciutat educadora, amb desenvolupament de
programes transversals i de col-laboracions entre el mén educatiu i diferents entitats i
institucions de la ciutat a través del programa Ciutat i Escola, que fan que tota la ciutat tingui
instruments educadors.

Disposar d’'uns equipaments educatius de qualitat, en bon estat de conservacio, amb espais
adequats a les funcions que s’hi ha de desenvolupar i al servei de la ciutat, aplicant el mapa
escolar de Sabadell.

Ampliar I'oferta de places per a infants de zero a tres anys de titularitat publica mitjangant el
Pla d’Escoles Bressol, fruit de I'acord entre I'Ajuntament i la Generalitat i la creacié de serveis
educatius diversos i flexibles per atendre la primera infancia i les families.

Oferir, des de tots els centres educatius, uns serveis de qualitat que vagin més enlla de I'horari
lectiu, amb educacié en el lleure, que compleixin funcions diverses, perd sempre amb un
marcat caracter educatiu. Donar suport a les accions per fomentar un temps de lleure actiu,
en col-laboracié amb les entitats de lleure de la ciutat.

Donar oportunitats a tots els joves per desenvolupar al maxim el seu potencial i afavorir la
millor integracio social i laboral possible.

Desenvolupar mesures per promoure I'éxit i la insercio laboral potenciant la formacio professional
com a pont per a aquesta incorporacié al mén del treball.

Vetllar per les escoles d’adults com a centres que son una oportunitat per incrementar el

nivell formatiu, I'enriquiment personal i la promocio professional, com també la possibilitat de
reincorporar-se al sistema educatiu reglat.
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Fomentar I'educacio permanent al llarg de la vida.

Ampliar la preséncia universitaria a Sabadell. Consolidar i ampliar el campus universitari de
la ciutat.

Afavorir els processos de participacio, col-laboraci6 i cooperacio entre les diferents
administracions amb competéncies en I'ambit educatiu, els centres educatius, les associacions
i les entitats per millorar 'ensenyament a la ciutat.

Fomentar el debat i la reflexié de la ciutat en temes d’educacio, des d’'un ambit supramunicipal.

Promoure la utilitzacio efectiva de les tecnologies de la informacié i la comunicacio entre la
comunitat educativa de la ciutat per tal d’'intentar avangar-nos als canvis socials a que ens
aboca la societat de la informacié.
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LA CIUTAT DEL CONEIXEMENT I LA INFORMACIO

La consolidacio de Sabadell com a ciutat capdavantera dins I'ambit del coneixement assegura la
generacié de noves oportunitats. Oportunitats de caire econdmic, considerant que s’afavoreix la
implantacié de noves activitats empresarials o industrials a Sabadell. També, i igualment importants,
es generen oportunitats de tipus social, ja que la promoci6 de les noves tecnologies entre la poblacio
afavoreix la cohesié social i evita la discriminacié dels col-lectius amb més dificultats per accedir a
la societat del coneixement.

Amb l'objectiu de consolidar Sabadell com a ciutat de referéncia i capdavantera també dins I'ambit
del coneixement i la informacio, la ciutat veu la necessitat d'impulsar diversos projectes.

Entre aquest projectes, un dels més significatius és la transformacié de la Gran Via en un eix del
coneixement. Aquesta iniciativa es proposa convertir 'ambit de la Gran Via en un gran espai que
aglutini iniciatives, empreses i serveis relacionats amb les tecnologies de la informacid i la comunicacio.
En definitiva, en un sector estretament vinculat a 'ambit del coneixement.

En aquesta linia, la innovacio i 'economia del coneixement estan lligades a 'oportunitat que constitueix
el projecte d’'un eix articulat a 'entorn de la Gran Via de la ciutat, on agents existents com la Universitat
i 'Escola Superior de Disseny, i d’altres en projecte com el Parc de Salut —com a centre de recerca
meédica—, o la recuperacio de I'antiga fabrica de 'ABB —com a gran centre de convencions i amb un
projecte en estudi per ubicar-hi un centre d’activitats d’investigacié i recerca—, sén clau per oferir a
les empreses productes i serveis avancats.

En aquest sentit, les iniciatives que s’hi puguin dur a terme gaudiran d’una ubicacié privilegiada pel
que fa a comunicacions, ja que precisament a la Gran Via es troben I'estaci6 central d’autobusos i
una de les estacions de RENFE a la ciutat. A més, molt a prop s’ubica I'estacié Sabadell Rambla
dels Ferrocarrils de la Generalitat. Pel que fa a 'ambit del coneixement, en I'area de la Gran Via se
situa la zona universitaria, 'Escola Oficial d’ldiomes i equipaments com la Biblioteca Vapor Badia.

Aquesta transformacié no ha de ser només urbanistica, ja que en ultim terme ha de comportar que
la Gran Via deixi de ser una frontera de ciutat, sind que ha de comportar I'impuls de dos equipaments
de referéncia, que donin capitalitat a la ciutat i la posicionin en I'ambit del pais:
Construccié d’un gran centre de convencions, congressos i fires a I’antiga fabrica ABB
El projecte de transformacié de I'antiga ABB ha de constituir un dels motors del projecte Gran Via
- eix del coneixement, que doti la ciutat de nous espais publics i incrementi I'oferta de serveis. La

proposta inclou el centre de convencions, congressos i fires i sales polivalents.

El projecte servira per recuperar una part emblematica del patrimoni industrial i fomentara el respecte
al medi ambient.

Impulsar el Parc de Salut com a centre de recerca médica
El Parc de Salut vol promoure iniciatives de recerca i docéncia relacionats amb la ciéncia médica i

oferir infraestructura fisica de suport per al seu funcionament.
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Situat a I'antiga caserna de la Guardia Civil, molt a prop de la Corporacié Sanitaria Parc Tauli, el
Parc de Salut es vol convertir en seu d’activitats que tinguin un alt component de coneixement o
de tecnologia, orientades a millorar la salut i el benestar de les persones. El Parc de Salut es defineix
com una proposta de pais, ubicada a Sabadell i amb Europa com a ambit de referéncia.

Altres actuacions que s’han definit en els processos participatius a I'entorn del coneixement i la
informacié soén:

m Continuar 'impuls del coneixement i 'accés a les Tecnologies de la Informacié i la Comunicacio
(TIC) per tal de garantir la igualtat d’oportunitats entre les persones i evitar discriminacions
en I'ambit de les noves tecnologies, fent una especial incidéncia cap als col-lectius en situacié
de risc i que poden quedar-ne al marge.

m Continuar afavorint la implantacié de la xarxa d’accessos publics gratuits a Internet.

m Impulsar la preséncia de la ciutat a la xarxa tant pel que fa a infraestructures de continguts
com de mecanismes electronics de participacié en la comunitat.

m Continuar modernitzant 'administracio6 local prenent com a base la utilitzaci6 intensiva de

les tecnologies de la informacio i la comunicacié per tal que siguin més productives, eficaces
i eficients i permetin millorar els serveis municipals, aixi com oferir-ne de nous.
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CIUTAT PER VIURE-HI

HABITATGE A L’ABAST DE TOTHOM

La dificultat per poder accedir a un habitatge a preu assequible és una de les principals preocupacions
que els veins i veines de Sabadell expressen en tots els processos que s’han portat a terme.

Davant d’aquest fet i per tal de pal-liar les dificultats amb qué es troben els joves i les persones amb
menys recursos per adquirir un pis s’han de potenciar les actuacions en aquesta linia.

L’habitatge protegit és una bona férmula per superar les condicions del mercat immobiliari actual i
per permetre, a molts ciutadans que d’altra manera no podrien fer-ho, accedir a un habitatge.

Per aquest motiu, des de 'empresa municipal de I'habitatge, VIMUSA, s’impulsen diferents iniciatives
com ara:

Posar en marxa I'Oficina Municipal d’Habitatge per impulsar les noves promocions d’habitatge
protegit i la creacié de sol residencial.

Augmentar la inversio en habitatge social a tots els districtes de la ciutat, segons marca el
Pla d’Habitatge aprovat per I’Ajuntament i els convenis amb la Generalitat.

D’aquests, s’han descrit dues zones d’especial incidéncia:

- Impulsar la construccio de prop de 700 habitatges de venda a preu protegit a Can
Bordoll, Can Puiggener, la Serra i el Poblenou.

- Construir uns 500 habitatges protegits al nou barri de Can Gambus.
Impulsar I'habitatge de lloguer preferentment per a la gent jove. Es calcula fer més de 1.000
pisos de lloguer social a diferents punts de la ciutat: Can Llong, Manuel de Falla, la Serra de
Torre-romeu, Can Gambus, Ca n’Ustrell i Cifuentes.

Crear més habitatges de lloguer per a gent gran com s’ha fet al Complex Sant Oleguer amb
pisos adaptats a les seves necessitats. De moment, s’ha plantejat la proposta de construir
dos nous blocs: un a la zona nord i un altre a la zona sud de la ciutat, tal com es descrivia a
'apartat dedicat a la gent gran.

Ajudar els privats a instal-lar ascensors a edificis antics amb problemes d’accés i que tinguin
més de dues plantes d’algcada. Aixi es facilita I'accessibilitat als seus ocupants.

Fer campanyes de rehabilitacié i manteniment dels habitatges, potenciant I'is dels de l'oficina
de rehabilitacio i manteniment.

Fomentar els habitatges amb serveis comunitaris.

Impulsar ajudes per a I'accés a I'habitatge.
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CAP A UNA MILLOR SOSTENIBILITAT

El respecte al medi ambient és el concepte basic que ha de permetre fer compatible el progrés
industrial i econdomic amb el respecte per la natura i el medi. En aquest sentit, la transformacié de
la ciutat s’ha de conjugar amb els elements necessaris que permetin fer-la cada vegada més sostenible
i ecoldgica amb el respecte pel territori.

Per tant, es proposa continuar desenvolupant les accions incloses en el marc de I’Agenda 21 i en
la resta de processos participatius que apunten en aquesta direccio. Els objectius marcats per aquests
processos se centren en:

Treballar per aconseguir una ciutat més sostenible, promovent la minimitzacié i reciclatge
dels residus, l'estalvi i reutilitzacio de I'aigua regenerada i I'eficiéncia energética amb I'Us
d'energies eficients i renovables. Fomentar la implantacié d’energies alternatives i sostenibles.

Treballar per millorar la qualitat de vida a la ciutat, conservant els espais verds de la ciutat i
del rodal i revitalitzant les arees urbanes degradades per aconseguir una ciutat més habitable
per a nosaltres i les generacions futures.

Vetllar per un paisatge urba de qualitat i garantir la millora de I'entorn i dels espais periurbans
i agroforestals.

Afavorir el manteniment i el creixement dels espais verds de la ciutat implementant actuacions
que permetin que Sabadell disposi de corredors verds que ampliin i consolidin els actuals
com el parc del Nord o el parc de les Aigles i creant noves arees verdes com les dels tres
grans parcs que s’estan fent a Can Llong o, en un futur proper, a Can Gambus.

Impulsar el Parc Agricola de Sabadell, per tal de conservar espais al municipi on es fomenti
I'activitat agraria, no tan sols per la seva vessant productiva de qualitat, sind també per I'impuls
de la investigacio, la docéncia i I'educacio ambiental en aquest sector.

Continuar i ampliar el procés de creacio del Parc Fluvial del Ripoll, ampliant el procés de
recuperacio integral del riu a través de la recuperacio de l'aigua i la recuperacié ecologica i
paisatgistica.

Mantenir el municipi net, col-laborant per fer disminuir I'is de recursos naturals i apostant per
reciclar i per fer un consum responsable.

Recuperar I'espai public com a area de passeig i de convivéncia, fent us del transport public
i aprofitant-lo com la millor alternativa a d’altres sistemes de transport.

Afavorir el desenvolupament de les noves professions basades en tecnologies més netes i
la proteccié del medi ambient, que facilitin la integracio social i la participacié en la presa de
decisions.

Promoure el desenvolupament sostenible de I'activitat econdmica, reduint la contaminacio
ambiental i millorant I'eficiéncia en el consum de recursos naturals —aigua, energia, materials

i sol— dels diferents sectors productius.
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Promoure entre els ciutadans, les entitats i els sectors industrial i comercial, la sensibilitzacid
pel medi ambient.

Garantir el minim impacte ambiental de totes les accions, infraestructures i equipaments
municipals, aplicant criteris d’eficiéncia energética als edificis municipals.

Prioritzar la creacio d’espais publics verds.

Conservar i defensar les zones boscoses i de valor ecologic del municipi, per tal que no siguin
substituides per altres elements de desenvolupament huma.

Potenciar i respectar els valors ambientals, educatius i econdmics del rodal, i facilitar als
ciutadans i ciutadanes I'accés a aquest espai.

Millorar I’educacié ambiental a través de les actuacions adrecades a les escoles.
Reduir els nivells globals de contaminacio acustica a la ciutat.

Fomentar la tasca de la Comissio del Paisatge Urba com a drgan de debat i analisi de les
propostes arquitectoniques per millorar la qualitat de I'arquitectura i fer-la més respectuosa

amb els valors de la ciutat historica.

Cohesionar la vinculacié de Sabadell amb la resta de municipis de I'entorn per abordar accions
conjuntes a favor de la sostenibilitat i que beneficiin el conjunt de la ciutadania.
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LA MOBILITAT, L’ACCESSIBILITAT | APARCAMENT

La mobilitat, 'accessibilitat i 'aparcament sén tres elements que incideixen de forma directa en la
millora de la competitivitat i en la qualitat de vida dels ciutadans i ciutadanes.

En aquest sentit, Sabadell tampoc no és una excepcié en el conjunt del pais i ha de donar resposta
a la necessitat de més i millor mobilitat a la ciutat, perd, al mateix temps, establint una millor comunicacié
del municipi en el context metropolita i en la resta del territori. Per aixd es proposa:

Avancar cap a un model de mobilitat integrador i segur, compatible amb el desenvolupament
de l'activitat econdmica i social de la ciutat.

Equilibrar els diferents barris de Sabadell pel que fa I'accessibilitat i la mobilitat, reduint la
diferencia entre les diferents arees de la ciutat i completant la xarxa territorial i urbana en
I'estructura viaria de la ciutat i les seves connexions.

Fomentar aspectes globals de la mobilitat sostenible elaborant un pla de mobilitat entre
Sabadell i els municipis de I'entorn que atengui les dinamiques de mobilitat i les necessitats
que se’n deriven i que afavoreixi el transport public.

Treballar per implicar la resta d’administracions, aplicant el Pla d’Infraestructures ferroviaries
i viaries i fent realitat les inversions.

Fomentar el transport public amb la incorporacié de nous autobusos per tal d’adequar el nivell
d’'us i servei de cadascuna de les linies, incrementant els itineraris i les frequéncies de pas,
avancant en la implantacié del sistema d’informacio a les parades per permetre saber el temps
d’espera de l'autobus i millorant les connexions d’autobusos als barris en creixement.

Treballar per garantir 'accessibilitat de tots els col-lectius al transport public, facilitant I'Gs i
la informacio.

Potenciar el servei de transport d’autobusos nocturns i de connexié amb els poligons industrials,
tant urbans com interurbans.

Avancar en 'establiment de sistemes de transport que comuniquin la ciutat superant un model
lineal en favor d’un de radial, facilitant I'arribada del transport public a tota la ciutat de manera

homogénia.

Avancar en la creacio d’'una xarxa de metro local amb el perllongament dels Ferrocarrils de
la Generalitat, les noves estacions dels FFCC i la interconnexio entre Ferrocarrils i RENFE.

Treballar per connectar ferroviariament la ciutat amb Castellar del Vallés, ampliant la xarxa
de transport public i descongestionant I'enllag viari actual que uneix els dos municipis.

Potenciar I'increment del servei de taxis adaptats per a persones amb mobilitat reduida.

41



CIUTAT PER VIURE-HI

Potenciar el transport sostenible, fomentant I'is de la bicicleta, augmentant la xarxa de carrils
destinats especificament per I'is d’aquest transport.

Fer campanyes a les escoles per fomentar I'Us de les bicicletes i el transport public.

Fomentar i introduir en els habits ciutadans accions per aconseguir un us meés racional del
cotxe.

Incrementar la seguretat viaria desenvolupant campanyes de formacio a les escoles i de
sensibilitzacié externa per augmentar el civisme dels conductors pel que fa a les entrades i
sortides de les escoles: aparcament en doble fila, a sobre de les voreres...

Estudiar férmules per millorar el transit en hores punta, sobretot a I'entorn dels centres
educatius en els horaris d’entrada i sortida.

Crear places d’aparcament a les arees amb més densitat de poblacié de la ciutat, elaborant
un pla d’aparcament que amplii les places existents i creant places en punts propers a zones
comercials, al costat de les estacions ferroviaries, etc.

Incidir en la garantia i el respecte de les places d’aparcament reservades a persones amb
discapacitat.

Donar suport a les linies que marca el Pacte per la Mobilitat com a érgan de participacio i
debat sobre la mobilitat al municipi per fer de Sabadell una ciutat on sigui més facil circular

des d’un punt de vista sostenible.

Potenciar I'Observatori de la Mobilitat, creat amb I'objectiu d’obtenir els indicadors necessaris
per diagnosticar les necessitats de la ciutat en aquest camp.
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LA MILLORA DE L’ESPAI PUBLIC

L’espai public és una area d’us comuna per a tots els ciutadans i ciutadanes, és com la nostra segona
residéncia, i per aix0 des dels diferents processos participatius s’ha fet palesa la necessitat de millorar
i fer un bon manteniment de qualsevol raco de la ciutat.

L’arranjament de les places, els carrers i, en definitiva, dels barris de la ciutat contribuira a millorar
la qualitat de vida dels sabadellencs i sabadellenques.

Aquest objectiu es concreta en:

Conservar, mantenir, millorar i rehabilitar els espais publics existents a la ciutat.

Adaptar els espais publics en funcié de les necessitats de les diverses franges d’edat, tenint
en compte les especificitats dels diferents col-lectius: gent gran, joves, infants...

Continuar eliminant les barreres arquitectoniques que suposen un obstacle per a les
persones amb problemes de mobilitat, arranjant els elements dels espais publics ja existents
i utilitzant aquest criteri alhora de construir-ne de nous.

Arribar a acords amb altres institucions publiques o entitats privades per millorar I'accessibilitat
i evitar les barreres arquitectoniques en espais publics o en espais privats d’Us public.

Incidir en la consciéncia ciutadana per mantenir i adoptar mesures que contribueixin a millorar
aspectes de la vida quotidiana de les persones amb mobilitat reduida.

Equilibrar territorialment tota la ciutat, tant pel que fa a les millores en serveis i infraestructures
com a la creaci6 d’espais verds.

Treballar per rehabilitar de manera integral els diferents barris de Sabadell, arribant a acords
amb altres institucions —Generalitat de Catalunya, govern de I'Estat i/o Comissié Europea—,
per financar i dur a terme els treballs de millora dels espais publics d’aquests punts de la
ciutat.

Prioritzar les arees de vianants, creant arees lliures de circulacio de vehicles privats, especialment
en els espais de centralitat dels barris, i ampliar les infraestructures actuals per a vianants.

Estudiar mecanismes de reduccio de I'accés de transit rodat a les vies que integren el centre
de la ciutat.

Millorar I'estat de les calgades dels carrers i altres vies de la ciutat, arranjant el paviment i els
ferms i adequant 'asfaltat.

Aconseguir que els espais publics tinguin mecanismes de proteccié interns i perimetrals, per

evitar mals usos com pot ser la preséncia d’animals de companyia sense un control responsable
per part dels seus propietaris.
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Instal-lar espais especifics destinats a I'is exclusiu dels animals de companyia en punts on
hi hagi molta preséncia.

Mantenir, ampliar i renovar periddicament les arees destinades al joc infantil per adaptar-les
a les normatives de seguretat vigents i als usos dels infants.

Fomentar l'interés ciutada per I'educacio viaria, per tal que tant els vianants com els conductors
i/o els ciclistes respectin el seu espai d’us i mantinguin i ampliin 'espai de convivéncia comuna.

Prioritzar el manteniment i la creacio d’espais publics verds, en la linia descrita en 'apartat
“Cap a una millor sostenibilitat”.

Promoure acords civics que mobilitzin els agents socials en la preservacio de I'espai public,
fomentant la participacié de veins i veines en la construccié de nous espais i afavorint la
responsabilitat col-lectiva sobre aquests. Aquests acords es basen en el manteniment i
I'ampliacio del dialeg entre 'administracio i la ciutadania.
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CIUTAT CiVICA I NETA

El civisme és la contribucié que cada ciutada i ciutadana posa a I'espai comu de la convivéncia. Una
responsabilitat compartida per fer de la ciutat un lloc millor per viure-hi i relacionar-nos.

En els diferents processos participatius ha quedat palés que els aspectes civics que més preocupen
i en els quals s’ha de fer especial incidéncia sén la contaminacié acustica, la cura de les deposicions
dels gossos, el respecte a les normatives de transit, no embrutar els carrers ni les faganes, entre
d’altres. L’aspiracio de civisme és que tots i totes ens sentim nostra la ciutat, amb el legitim orgull
de viure en una ciutat que estimem i volem millorar.

El civisme comenca pel dialeg sobre pautes de conducta a la familia, a I'escola i en el si de les
associacions ciutadanes. A partir d’aquest consens s’ha d’assegurar el respecte a les normes
establertes entre tots. Les prioritats passen per una ciutat neta i sostenible.

m Prioritzar politiques que optimitzin la gestié dels residus per tal de conservar el medi ambient
des de la sostenibilitat i la integracié del reciclatge.

m Incrementar la frequéncia i millora dels mitjans en la neteja viaria i recollida d’escombraries.

m Fomentar i incentivar la conservacio i la neteja exterior dels edificis i carrers.

m Estudiar la relacié veins/quantitat de contenidors, tenint especial cura de les zones amb molt
comerg. Augmentar el nombre de contenidors de recollida selectiva, amb la incorporacio de
la recollida organica i I'oli doméstic.

m  Ampliacio de la xarxa de Punts Blau.

m Conservar, mantenir, millorar i rehabilitar els espais publics existents.

m Fer campanyes de civisme que promoguin I'educacié dels amos dels gossos, aplicant si cal
mesures sancionadores. Instal-lacié de “pipicans”.

m Preveniri, si cal, aplicar mesures sancionadores per tal d’evitar les pintades a les parets.

m Implicar la ciutadania en el fet de tenir cura per mantenir els carrers i els espais nets, dur a
terme campanyes de foment dels valors civics per tal de minimitzar la bruticia i les destrosses
del mobiliari urba i promoure acords que mobilitzin els agents socials en la preservacié de
I'espai public.

m Assegurar el benestar de tothom com a unica base soélida per prevenir els comportaments
que generen inseguretat.

m Manteniri preservar I'extensié d’espais verds de la ciutat.

m Implicar la ciutadania en les campanyes o els plans d’activacio civica creant una programacio
d’actes, conferéncies i cursos d’educacio ciutadana.

m Donar suport a les escoles per fomentar el civisme entre nens i joves.
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SERVEIS PUBLICS DE QUALITAT

La ciutat, emmarcada en un estat social de drets, ha de continuar avancgant en la millora dels serveis
per tal de donar resposta a les necessitats dels ciutadans i ciutadanes. Aixo es tradueix en la millora
dels equipaments sanitaris i civics, perd també en una millor seguretat. Per fer-ho possible cal:

Promoure un entorn saludable, com a factor determinant per a la proteccio de la salut de la
poblacio, que afavoreixi una millor qualitat de vida.

Incidir en la millora de les condicions de salubritat dels establiments de concurréncia publica.

Promoure accions que facilitin el desenvolupament d’habits i actituds personals encaminats
a adoptar estils de vida més saludables.

Incidir en la prevencid i atencié de problemes de salut de rellevancia comunitaria.
Identificar i actuar sobre col-lectius en situacio de risc per a la salut.

Treballar per uns serveis sanitaris i socials dignes per donar resposta a les necessitats de
la ciutadania, intervenint en la planificacio i la coordinacié sanitaria de la ciutat per garantir
uns serveis de qualitat, eficients, accessibles i equitatius per a tota la poblacié.

Fomentar la creacioé de sinergies entre les diferents administracions en I'ambit de la salut i
de l'assisténcia, a fi d’assegurar la satisfaccio de les necessitats presents i futures de la
ciutadania mitjangcant una adequada coordinacié i col-laboracié i aprofitant I'experiéncia en
la gestio de serveis publics de proximitat que els ens locals poden aportar.

Revisar la integracié dels serveis socials en els equips d’atencié primaria de salut i formular
un nou acord amb el Servei Catala de la Salut per tal d'impulsar la integracié de professionals
socials i sanitaris per oferir uns serveis adequats a les necessitats actuals.

Incrementar els acords amb el Departament de Salut de la Generalitat de Catalunya, que és
I'ens que té la competéncia en aquest camp per dur a terme accions com el Pacte Sanitari
de Ciutat o el Pla de Xoc Sanitari de la Comarca on es recullen aspectes que afecten recursos
sanitaris de la demarcacié de Sabadell com I'atencié hospitalaria, especialitzada, salut mental,
atencié sociosanitaria, etc.

Proposar les estratégies a emprendre en els propers anys prioritzant de forma immediata
I'establiment de dos serveis d’'urgéncies de primer nivell, el desplegament del pla de serveis
individualitzat de salut mental i 'increment dels recursos, posar a disposicié del Consorci
Sanitari del Parc Tauli dues unitats noves d’hospitalitzacié (60 llits) del Consorci Hospitalari
de Terrassa a partir de la seva ampliacio i reforma, aprovacié i execucié de la reforma
arquitectonica del Consorci Sanitari Parc Tauli i 'obertura de llits publics a I’Aliangca de Sabadell.
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Treballar conjuntament amb la Generalitat de Catalunya per continuar creant i/o renovant els
punts d’atencié sanitaria a la ciutat concretats en els Centres d’Atencié Primaria, prioritzant
I'obertura de nous equipaments d’aquest tipus al Centre, la Concordia, Sud i Gracia i creant
un nou equipament per donar cobertura sanitaria al nou barris de Can Llong - Castellarnau

i ampliacio del dels Merinals per donar també cobertura a la nova zona de Can Gambus.

Fer un seguiment exhaustiu del projecte de remodelacié de la Corporacié Sanitaria del Parc
Tauli i la renovacio de I'antiga Clinica Santa Fe.

Finalitzar i executar el Pla director dels serveis funeraris, incrementant prioritariament el
nombre de sales de vetlla al tanatori municipal i abordant la millora del cementiri vell per

adaptar aquests equipaments al creixement de la poblacié urbana.

Continuar treballant per garantir un clima de seguretat i convivéncia que permeti el lliure
exercici dels drets de tota la ciutadania.

Treballar per aconseguir augmentar el nombre d’efectius policials global a la ciutat per tal de
garantir la convivéncia, assegurar el benestar dels ciutadans i ciutadanes com a unica base

solida per prevenir els comportaments que generen inseguretat.

Incrementar la coordinacié dels diferents cossos policials per augmentar 'eficacia de les
actuacions que es duguin a terme.

Millorar el servei que presta la policia municipal, posant les mesures necessaries per reduir
els accidents de transit.

Fomentar els valors civics des dels mitjans de comunicacié municipals i locals, aixi com
desenvolupant campanyes de foment d’aquests valors als centres educatius de la ciutat.

Configurar un centre de coordinacié municipal d’emergéncies.
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PROGRES ECONOMIC | NOVES OPORTUNITATS PER A SABADELL
El comerg i els serveis

La ciutat de Sabadell vol consolidar un model de ciutat terciaria sobre la base d’'un comerg especialitzat
i urba, que complementi I'oferta amb activitats de lleure i cultura.

En la darrera década Sabadell ha fet una important aposta per la diversificacié econdmica, de manera
que, avui en dia, és un referent pel pes creixent dels serveis, i especificament pel comerg, no tan
sols per als sabadellencs i sabadellenques, siné per als ciutadans del Vallés. Aquest alt grau de
centralitat comercial de caracter supramunicipal queda palés quan considerem l'important flux de
persones de fora de la ciutat que regularment vénen a la nostra ciutat tant a comprar com a fer us
dels serveis de tot tipus que s’hi localitzen, tant en algun dels eixos comercials tradicionals del Centre,
la Creu de Barbera o Ca n’Oriac, com en el pol d’atraccié6 comercial de I'Eix Macia.

Sabadell compta amb més de 3.000 comergos, prop de 1.000 establiments de restauracio i més de
500 establiments dedicats a serveis personals.

La potenciacié d’aquest tipus d’equipaments ha de permetre mantenir 'atractiu de Sabadell i aconseguir
un posicionament amb un elevat grau de centralitat i ser referent comercial per als municipis de
I'entorn.

Com s’ha esmentat més amunt, augmenta cada vegada més la importancia de Sabadell com a
proveidora de serveis a les empreses de 'area d’influéncia, fet que potencia la seva capitalitat dins
la comarca.

Dels diferents consells assessors, processos participatius i del Pla d’Orientacié d’Equipaments
Comercials se’'n desprenen les linies d’actuacio seguents:

m Afavorir i potenciar el comerg local, de proximitat, tenint especial cura dels principals eixos
comercials.

m Afavorir la col-laboraci6 de les institucions per continuar desenvolupant i ampliant els plans
de dinamitzacié, com a eina cabdal per potenciar els centres comercials urbans amb que

comptem.

m Fomentar 'associacionisme empresarial donant suport a la tasca de les associacions i de
la federaci6 i prestant tota la col-laboracio que requereixin.

m Elaborar i aprovar un nou Programa d’Orientaci6 dels Equipaments Comercials, eina clau
per desenvolupar la posterior politica comercial de Sabadell.

m Fomentar una oferta de formacié especialitzada adregada als professionals del sector i als
treballadors del sector.
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Crear organismes estables on debatre les principals linies d’actuacié envers el comer¢ amb
les entitats representatives del sector.

Millorar les estructures fisiques i comercials dels mercats municipals.

Fomentar I'Arbitratge de Consum entre els comergos de la ciutat, com a garantia addicional
per al consumidor, que reforca el valor afegit del comerg urba entre la poblacié.

Cooperar amb altres ajuntaments de la comarca, a través el Consorci del Turisme del Vallés

Occidental, per analitzar la situacié del sector i implantar un pla de desenvolupament turistic
conjunt.
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Potenciar la industria

El Sabadell del futur requereix una industria moderna, competitiva i generadora de llocs de treball.
Per aconseguir-ho cal trobar I'equilibri entre els sectors serveis i industrial.

La construccio de la ciutat passa per continuar consolidant 'aposta pel sector serveis, perd també
s’ha de donar un nou impuls al sector industrial.

La nostra historia i el potencial economic de la ciutat esta molt Illigat tradicionalment a la industria i
encara té molt cami per recorrer.

Actualment, Sabadell compta amb quatre arees qualificades d’industrials: Can Gambus, Sant Pau
de Riu-sec, Can Roqueta i I'Aeroport. Aquests espais tenen quasi 660.000 m? de sostre que s’han
de transformar en zones d’intensa activitat en un futur proper i generadores de llocs de treball.
Precisament per aixd es proposen diferents iniciatives que impulsin la implantacié d’empreses
relacionades amb el sector industrial a les zones qualificades com a tal. S’han proposat diverses
linies d’actuacié per poder consolidar aquesta linia estratégica de ciutat:

m Crear sol industrial i terciari que pugui generar nous llocs de treball.

m Consolidar la capacitat emprenedora de Sabadell i comptar amb una industria moderna,
competitiva, generadora de llocs de treball i adaptada a les necessitats dels nostres temps.

m Potenciar 'economia productiva lligada a 'economia del pais i amb una industria solida.
m Fomentar una industria sostenible, que utilitzi les energies alternatives.
m Impulsar 'assentament d’empreses vinculades a la innovacio i la investigacio.

m Afavorir la incorporacio i ubicacioé de noves empreses relacionades amb les noves tecnologies
de la informacié i el coneixement i noves industries.

m Promoure la ubicacié d’industries amb vocacio de permanéncia i que garanteixin el futur de
Sabadell.

m Crear un viver dempreses industrials que proveeixi serveis de suport a la creacio i consolidacio
d’empreses. Convindria que es constituis com un espai per a 'assessorament, la formacio,
el foment per a la cooperacié empresarial i la posada a disposicié de recursos.

m Construir un viver de naus industrials per a empreses que comencen.

m Mantenir la industria com a motor de la transformacio de la ciutat.

m Fer una bona xarxa de comunicacions que permeti accedir a les zones industrials i que
permeti que siguin competitives.
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LA MILLORA DE LES INFRAESTRUCTURES VIARIES

Sabadell és una ciutat que desenvolupa un important paper com a capital de la comarca i com a
pol d’atraccio dins I'entorn metropolita. Per mantenir i desenvolupar aquesta importancia, la ciutat
de Sabadell necessita estar ben comunicada.

La millora de les infraestructures viaries és fonamental, conjuntament amb les propies del transport
public, per tal d’assegurar la correcta comunicacié de la ciutat.

Aquesta millora de les infraestructures viaries ha d’incloure les consideracions seguents:

Construir la ronda del Nord per enllagar Castellar del Vallés directament amb la C-58, tot
desviant el transit que circula per vies interiors de la ciutat.

Continuar la urbanitzacié de I'ambit de Can Gambus que relliga la connexio de la 'autopista
C-58 amb la ronda de I'Oest.

Fer realitat el projecte de la ronda de I'Est, connectant I'autopista AP-7 amb la zona de Can
Roqueta i els barris situats a I'est del Ripoll.

Treballar per fer la Interpolar Sud, connectant el futur Centre Logistic de Can Roqueta 3 amb
la zona industrial de Sant Pau de Riu-sec i incidint en la creacié de vies alternatives de

circumval-lacioé de la ciutat.

Millorar la connectivitat amb la resta de poblacions de la comarca mitjangant la xarxa de
carreteres.

Solucionar els col-lapses de transit a les entrades i sortides actuals de la ciutat.

Millorar la comunicacié viaria entre les dues ribes del Ripoll, construint un pont sobre el riu
que uneixi la cruilla del carrer de Vilarrubias i la Gran Via amb la zona del Cementiri.

Incrementar les vies alternatives de circumval-lacié de la ciutat per descongestionar el transit
a l'interior de la ciutat.
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CIUTAT CAPITAL

Sabadell ha estat i és una ciutat referent per molts aspectes, i amb una llarga tradicio industrial,
cultural i associativa. El pes de Sabadell en 'economia de la comarca, del pais i de I'estat, el seu
valor com a pol cultural i la quantitat i qualitat dels seus serveis i del seu comerg, demostren aquest
valor de referéncia de Sabadell en el territori que I'envolta. Cal continuar aprofundint en tots els
ambits que confereixen a Sabadell aquest paper destacat: des de les infraestructures, passant pels
serveis, el planejament integral del territori, la seva posicio dins la regié metropolitana, entre d’altres.
Igualment, cal mantenir la capacitat d’innovacio en els serveis publics de forma que continuin sent
exemples per a altres poblacions no només del nostre entorn, siné d’altres zones de Catalunya i de
I'estat. En el mateix sentit, caldra potenciar el valor referencial de la ciutat, més enlla de la comarca
i 'entorn metropolita.

Per tal de mantenir i potenciar aquest valor de referéncia de Sabadell, caldra treballar en els aspectes
seguents:

m Assolir una bona comunicacié viaria amb les poblacions de I'entorn i amb les grans
Xarxes viaries properes.

m Millorar la connectivitat de les xarxes de transport interurba, amb especial atencio a les
ferroviaries d’abast metropolita i a la seva interconnexio.

m Impulsar el creixement, la millora i més desenvolupament de la industria, el comerg i els
serveis.

m Continuar liderant projectes d’abast comarcal.
m Avangar en el disseny de serveis publics de qualitat a la ciutadania.

m Potenciar la xarxa de creacié cultural, combinant el suport al teixit associatiu i la formacié de
nous creadors i nous publics.

m Convertir la ciutat en centre de desenvolupament de les noves tecnologies i de la seva
aplicacié en ambits de creacié de riquesa.

m Reforgar el lideratge territorial en la proteccié dels espais verds interurbans.
m Incrementar la relacié amb les universitats, tot potenciant-ne la preséncia.
m Millorar la coordinacio i concertacidé amb les altres administracions locals de la comarca.

m Continuar situant Sabadell en el panorama no només catala i de I'estat, siné en un context
europeu i mundial a través de la participacié activa en organismes i institucions.
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